FICHE DE POSTE - Service Civique -
Développement du projet club — citoyennete,

engagement et communication

Le Basket Club Génissieux Romans est une association sportive affiliée a la FFBB, implantée sur le territoire
de Génissieux dans le département de la Drome. Fort de 40 ans d'histoire, le BCGR est un club familial qui
a pour but la pratique et la promotion du BASKETBALL, tant en Compétition, qu’en Loisir.
Nous engageons notre structure et nos bénévoles au service du développement et du parcours de nos
jeunes et leur apportons un cadre structurant et des événements familiaux.
Le club accueille environ 250 licenciés, répartis des catégories mini basket a seniors, féminines et
masculines.
Dans le cadre de son projet associatif et sportif 2026 2028, le club souhaite :

e Promouvoir le fair-play et les valeurs du club

e Dynamiser la vie du club et les moments de convivialité

e Accompagner la transition vers un club éco-citoyen

e Améliorer la communication interne et externe du club

e Renforcer et augmenter I'équipe des officiels (arbitres & OTM)

e Promouvoir le basket 3vs3 et la mixité sociale
C'est dans ce contexte que le club recrute un jeune en service civique.

Mission Principal

Sous l'autorité des Présidents, du Trésorier, du Coordinateur technique et des membres du bureau, le
jeune en service civique aura pour mission principale de participer au développement du projet du
club en s’impliquant des missions autour de la citoyenneté, l'engagement et la
communication.

Détail des missions

Objectif : améliorer les comportements sur et autour du terrain
e Participer a la mise en place d'actions de sensibilisation aux régles du basket
Contribuer a la diffusion de chartes joueurs / supporters
Aider a organiser des temps d’échange avec joueurs et parents
e Relayer des campagnes de prévention (incivilités, respect, arbitrage)
Enjeu : préserver un climat sain et éducatif dans le club

Objectif : renforcer le lien entre les catégories
e Participer a I'organisation :
e Participer aux événements club (tournois, soirées, animations)
e Structurer les opérations supporters
e Organiser des journées intergénérationnelles
e Aider a développer de nouveaux formats conviviaux
e Soutenir les équipes dans les moments extra-sportifs
Enjeu : renforcer le sentiment d’appartenance et la vie associative
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Club éco citoyen
Objectif : inscrire le club dans une démarche responsable
e Participer a des action autour de :
o du tri des déchets
o du covoiturage
o de la sensibilisation environnementale
e Contribuer a rendre les événements plus écoresponsables
e Participer a des actions solidaires locales
Enjeu : faire du club un acteur engagé sur les enjeux sociétaux

Communication du club
Obijectif : structurer et dynamiser I'image du BCGR
e Animation des réseaux sociaux (Instagram)
e Création de contenus :
o résultats matchs
o portraits licenciés
o valorisation bénévoles / arbitres
e Participation a la stratégie de communication interne
e Aide a la couverture des événements

Développement des officiels
Obijectif : renforcer le nombre d’arbitres et OTM du club

e Participer a I'organisation de sessions de découverte arbitrage / OTM

e Aider a identifier et mobiliser de nouveaux profils (jeunes, parents)

e Contribuer a la valorisation des officiels (réseaux sociaux, événements)

e Participer a I'accompagnement des jeunes en situation d’apprentissage
Enjeu : garantir la bonne organisation des matchs et structurer un vivier interne

Promouvoir le basket 3vs3 et la mixité sociale
Obijectif : Développer une pratique accessible du basketball en favorisant le 3x3 et les actions de mixité
sociale.
e Participer a l'organisation de tournois 3x3
e Contribuer a des actions favorisant la mixité (tournoi de quartier, actions locales)
e Promouvoir le basket comme outil de lien social
Enjeu : Renforcer I'accessibilité du basket et le role social du club sur son territoire.

Fiche de poste Service Civique



FICHE DE POSTE - Service Civique -
Développement du projet club — citoyennete,

engagement et communication

Profil recherché
Jeune de 18 a 25 ans (jusqu'a 30 ans en situation de handicap)
Profil étudiant accepté

Qualités
e Esprit Club / Altruisme,
e Passion pour le sport (basketball apprécié)
e Bon relationnel
e Dynamisme et sens de linitiative
e  Esprit d’équipe
e Autonomie progressive

Pas de compétence technique exigée : mission accessible a tous profils motivés
Conditions de la mission
Durée : 8 mois
Temps de présence : 24 a 30h / semaine
Indemnisation : environ 620 € / mois
Accompagnement :Tuteur dédié
Formations obligatoires pour le volontaire :
e Formation civique et citoyenne
e PSC1

Apports pour le volontaire
e Expérience professionnelle valorisante
e Découverte du fonctionnement d'un club sportif
e Développement de compétences :
o gestion de projet
o communication
o animation
o travail en équipe
e Engagement citoyen concret

Pourquoi rejoindre le BCGR ?
e Un club familial et dynamique
e Une forte culture d'équipe
o Des projets structurants
e Un environnement bienveillant et formateur
e Une vraie place dans la vie du club

Envoyer votre candidature a : tresorerie.bcgr@gmail.com
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